Senior Software-Entwickler (gn) Webentwicklung
(Angular/C#)

(138)

© Standort: Forchheim Anstellungsart(en): Freiberuflich Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Was sind die Rahmenbedingungen?

Start: ab sofort

Einsatzort: Forchheim

Remote: zu 40% moglich

Kapazitat: Vollzeit

Laufzeit: 12 Monate mit Verlangerungsoption

Tech Stack: C#, Angular, TypeScript, HTML5, Microfrontend-Architektur, CI/CD

Welche Aufgaben erwarten Sie?

¢ Sie entwickeln und betreuen eine moderne Web-Applikation mit einer Microfrontend-
Architektur

¢ Sie entwickeln das Angular-Frontend (Expertenniveau) mit TypeScript und HTML5
sowie das C#-Backend

e Sie konzipieren und implementieren performante, wartbare und skalierbare Web-
Komponenten

e Sie erstellen, automatisieren und fuhren Subsystem- sowie Systemintegrationstests
durch und ubernehmen die funktionale Validierung (z. B. mit Gherkin und Reqgnroll)

e Sie erstellen und automatisieren Testablaufe, dokumentieren die Ergebnisse und
Ubernehmen die SAP-Archivierung gemals den internen Qualitdtsmanagement-
Richtlinien

e Sie arbeiten eng mit Entwicklungspartnern sowie externen Lieferanten zusammen und
stimmen technische Inhalte ab

Welche Erfahrungen zeichnen Sie aus?

e Sie verfugen Uber mehrjahrige Erfahrung in der Webentwicklung mit Angular
(Expertenniveau), TypeScript, HTML5 und C#

e Sie bringen fundierte Erfahrung in der Entwicklung von Angular-Anwendungen,
idealerweise mit Microfrontend-Architekturen, mit

e Sie verfugen uber einschlagige Erfahrung im Bereich Continuous Integration (Cl) und
Continuous Deployment (CD) sowie im Umgang mit Release-Pipelines, idealerweise
mit YAML, Azure DevOps und Git

¢ Sie haben Erfahrung mit agilen Entwicklungsmethoden und arbeiten routiniert mit
User Stories und Features

¢ Sie sind sicher im Umgang mit Microsoft Office und bringen idealerweise Kenntnisse in
SAP mit

e Sie verfugen Uber sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sie Uberzeugen durch eine proaktive, strukturierte und losungsorientierte
Arbeitsweise, arbeiten selbststandig und ubernehmen Eigenverantwortung sowie ein
hohes MaR an Eigeninitiative

Was bieten wir lhnen?



e Sagen Sie wonach Sie suchen und wir finden eine Einsatzmaoglichkeit fr Ihre Expertise
- unser Kundenstamm erstreckt sich uber die unterschiedlichsten Branchen im
Engineering-Bereich und wir sind fest vernetzt mit den Entscheidern der
Fachabteilungen. Einen direkten Austausch steht somit nichts im Weg!

e |hr Erfolg ist unser Erfolg! Wir sind ein verlasslicher Projektpartner, der die
Erfahrungen und Winsche unserer Businesspartner*innen zielgenau mit den
Bedurfnissen unserer Kunden verknupft

e Wir halten Sie auf Wunsch uber die neuesten Projekte unserer Kunden auf dem
Laufenden - zugeschnitten auf Inre Rahmenbedingungen und fachliche Expertise!

Wer ist Ihre personliche Ansprechpartnerin?

ppa. Mona Latendin
Head of Recruiting and Employee Experience

Pacon Experts GmbH
Schreiberhauer Stralse 5
90475 Nurnberg

Xing: www.xing.com/profile/Mona_Latendin
LinkedIn: www.linkedin.com/in/mona-latendin-522540174

Email: bewerbung@pacon-experts.de
Web: www.pacon-experts.de



